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1. VISI DAN MISI FAKULTAS SAINS DAN MATEMATIKA UNDIP 

1.1. VISI FAKULTAS SAINS DAN MATEMATIKA UNDIP 

Visi Fakultas Sains dan Matematika Universitas Diponegoro adalah Pada 

tahun 2024 menjadi fakultas riset yang unggul dan bereputasi internasional 

dalam bidang sains dan matematika serta pengembangan penerapannya. 

 

1.2. MISI FAKULTAS SAINS DAN MATEMATIKA UNDIP 

1. Menyiapkan peserta didik yang memiliki kemampuan di bidang sains dan 

matematika beserta terapannya yang unggul, bermoral, beretika, 

berwawasan kebangsaan untuk menghasilkan lulusan yang kompetitif di 

tingkat nasional dan internasional. 

2. Melaksanakan riset yang inovatif dan menyebarluaskan hasilnya baik 

ditingkat nasional maupun internasional untuk mengembangkan sains dan 

matematika. 

3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang berbasis riset di bidang 

sains dan matematika beserta terapannya. 

4. Meningkatkan tata kelola yang efisien, akuntabel, transparan, berkeadilan 

dan terintegrasi antar bidang (good governance). 

 

2. RASIONAL 

Menurut Undang Undang nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional, pendidik merupakan tenaga professional yang bertugas merencanakan dan 

melaksanakan proses pembelajaran, menilai hasil pembelajaran, melakukan 

pembimbingan dan pelatihan, serta melakukan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat, terutama bagi pendidik pada perguruan tinggi. Sedangkan tugas utama 

dosen adalah mentransformasikan, mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu 

pengetahuan, teknologi dan seni melalui pendidikan, penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat. Standar peneliti diperlukan agar dosen dapat melaksanakan 

tugas penelitian sesuai standar. FSM UNDIP menetapkan standar peneliti yang akan 

menjadi pedoman dan tolok ukur bagi pimpinan fakultas, pimpinan departemen, 

program studi.  
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3. SUBJEK/PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB UNTUK MENCAPAI STANDAR 

1. Dekan bersama Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kemahasiswaan sebagai 

pimpinan Fakultas. 

2. Unit Pengembangan Penelitian dan Pengabdian Sains dan Teknologi (UP3ST) 

3. Ketua Departemen dan/atau Ketua Program Studi sebagai pimpinan Departemen 

dan/atau Program Studi. 

4. Peneliti 

5. Dosen 

6. Mahasiswa 

7. Mitra Peneliti 

 

4. DEFINISI ISTILAH 

1. Standar   peneliti   merupakan   kriteria   minimal  kemampuan   peneliti   untuk 

melaksanakan penelitian dalam rangka pemenuhan Tri Dharma. 

2. Kualifikasi akademik merupakan tingkat pendidikan paling rendah yang harus 

dipenuhi oleh seorang dosen dan dibuktikan dengan ijazah. 

3. Kompetensi peneliti dinyatakan dengan sertifikat pendidik, dan/atau sertifikat 

profesi, publikasi ilmiah. 

 

5. PERNYATAAN ISI STANDAR 

1. Peneliti wajib memiliki kemampuan tingkat penguasaan metodologi penelitian 

yang sesuai dengan bidang keilmuan, objek penelitian, serta tingkat kerumitan 

dan tingkat kedalaman penelitian. 

2. Setiap peneliti memiliki akun layanan indeksasi di database jurnal ilmiah 

bereputasi nasional maupun internasional. 

3. Setiap Program Studi melaksanakan pemetaan penelitian yang akan dilaksanakan 

sesuai dengan bidang keahlian dosen. 

4. Setiap peneliti mengembangkan kompetensi dan keahliannya melalui penelitian di 

tingkat nasional dan internasional. 
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6. STRATEGI 

1. Membekali peneliti tentang pedoman penelitian yang berlaku di Universitas 

Diponegoro.  

2. Membekali peneliti tentang pengetahuan penyusunan proposal dan laporan 

penelitian melalui pelatihan/workshop. 

3. Memberikan kesempatan peneliti memilih kegiatan penelitian sesuai bidang 

keilmuan, obyek, tingkat kerumitan, dan tingkat kedalaman penelitian. 

4. Mengembangkan sistem basis data penelitian yang mencakup capaian kinerja 

peneliti ditingkat perguruan tinggi. 

5. Mendorong terbentuknya kelompok peneliti yang terstruktur dan berdaya saing 

nasional dan internasional. 

6. Melaksanakan kontrak penelitian antara perguruan  tinggi dan  peneliti yang 

mengikutsertakan mahasiswa. 

7. Memberikan waktu bagi peneliti mengalokasikan waktu penelitian. 

8. Menjalin kerjasama dengan lembaga eksternal yang terkait dengan penelitian.  

9. Memberikan remunerasi dan jaminan kesejahteraan untuk peneliti. 

10. Memberikan kesempatan bagi peneliti  mengikuti sabbatical leave, post doc di 

dalam maupun di luar UNDIP. 

 

7. INDIKATOR 

1. Jumlah dosen yang memiliki h-index Scopus atau WOS dan Sinta Score. 

2. Jumlah total peneliti yang melaksanakan penelitian sesuai dengan bidang 

keahlian. 

3. Jumlah dosen yang terlibat dalam penelitian dengan pendanaan nasional. 

4. Jumlah dosen yang terlibat dalam penelitian dengan pendanaan internasional/joint 

research dengan pendanaan internasional. 

 

8. DOKUMEN TERKAIT 

1. Standar dosen dan tenaga kependidikan ini harus diselaraskan dengan dokumen 

standar mutu yang lain, misalnya berkaitan dengan standar pembiayaan dan 

standar sarana dan prasarana. 

2. Manual prosedur, borang atau formulir kerja yang terkait dengan dosen dan 

tenaga kependidikan. 
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10. LAMPIRAN  

 


